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OGGETTO: AVVISO REQUISITI ESAME COMPARATIVO
CANDIDATURE DOCENTI PER PASSAGGIO DA AMBITO
TERRITORIALE BN-05 A I. C. “A. MAZZARELLA”CERRETO
SANNITA (BN)-a.s. 2017/2018.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”’, ed in particolare
i commida 79 a 82 dell’art. 1 che attribuiscono al Dirigente scolastico il compito di formulare
proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati all’ambito territoriale di riferimento per la
copertura dei posti vacanti dell’Istituzione scolastica.

VISTA la nota del competente dipartimento del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca prot.n. 2609 del 22/07/2016, recante “Indicazioni operative per
I’individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli ambiti territoriali e il conferimento
degli incarichi nelle istituzioni scolastiche”.

VISTE le indicazioni operative contenute nella nota MIUR prot.n. 16977 del 19/04/2017 in
merito alla procedura definita nell’ipotesi del C.C.N.I. concernente il passaggio da ambito
territoriale a scuolaper I’a. s. 2017/2018, ai sensi dell’art.1, commi 79 e successivi.
ESAMINATO I’Allegato A dell’ipotesi, “Quadro nazionale requisiti da correlare alle
competenze professionali richieste”, contenente 18 requisiti, divisi in due sezioni, “Titoli” ed
“Esperienze professionali”.

TENUTO CONTO del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2016-2019, approvato dal
Consiglio d’lstituto, giusta deliberazione n.2 del 14/01/2016, e approvato nelle
modifiche/integrazioni per I’a. s. 2016/17 in data 28/10/2016 (delibera n.4).

VISTO il Piano di Miglioramento, conseguente al Rapporto di Autovalutazione del
30/06/2016, approvato dagli OO.CC. competenti entro il 30/10/2016 e pubblicato in allegato
al P.T.O.F. 2016-2019, cosi come modificato per I'a. s. 2016/17.

CONSIDERATO che I’lIstituto Comprensivo Statale di “A.Mazzarella” di Cerreto Sannita,
con sezione associata nel Comune di San Lorenzello, e collocato nell’ambito n. 05 della
provincia di Benevento (BN-05).

RAVVISATA la necessita di individuare il numero e la specifica dei requisiti da
considerare per I’esame comparativo delle candidature dei docenti per il passaggio
dall’ambito BN-05 all’l.C. “A. Mazzarella” di Cerreto Sannita (BN).
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RITENUTO opportuno distinguere tali requisiti per tipologia di posto (comune e sostegno)
e per ciascun ordine di scuola di quest’Istituto (Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado).
ACQUISITA la delibera favorevole del Collegio dei docenti nella seduta del 18/05/2017
(delibera n.3), relativa al numero e alla specifica dei requisiti di cui all’oggetto, su propria
proposta.

CONSIDERATA la tempistica, richiamata dalla citata nota MIUR prot.n. 16977 del
19/04/2017, relativa ai termini entro cui pubblicare gli avvisi contenenti i requisiti (Infanzia:
9 giugno 2017, Primaria: 27 maggio 2017, Secondaria di | grado: 22 giugno 2017).
RITENUTO opportuno procedere con un unico avviso contenente i requisiti, distinti per
ordine di scuola e tipologia di posto, da aggiornare con I’indicazione del numero dei posti
vacanti e disponibili per I’a. s. 2017/18 in quest’Istituto, mediante successivi avvisi in base
ai dati che saranno di volta in volta comunicati dai competenti uffici regionali e provinciali, a
seguito della pubblicazione dei movimenti.

EMANA IL PRESENTE AVVISO

Art.1 | requisiti di cui all’oggetto, distinti per tipologia di posto e grado di istruzione, sono
stati individuati ai fini dell’esame comparativo delle candidature dei docenti per il passaggio
dall’ambito territoriale BN-05 all’l.C. “A. Mazzarella” Cerreto Sannita (BN) per I'a. s.
2017/18, ai sensi dell’art. 1, commi 79 e successivi, della Legge 107/2015.

Art.2 Per gli eventuali posti vacanti e disponibili relativi alla Scuola dell’Infanzia, il
Dirigente scolastico procedera all’esame comparativo delle candidature, valutando, in ordine
di priorita, i seguenti requisiti:

- Requisito 1: Titoli: Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali

specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per I’accesso all’insegnamento.

- Requisito 2: Titoli: Ulteriore abilitazione all’insegnamento.

- Requisito 3: Titoli: Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul
sostegno).

- Requisito 4: Esperienze professionali: Esperienza in progetti e in attivita di
insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione.

- Requisito 5: Esperienze professionali: Attivita di Tutor anno di prova

Art.3 Per gli eventuali posti vacanti e disponibili relativi alla Scuola Primaria, il Dirigente
scolastico procedera all’esame comparativo delle candidature, valutando, in ordine di priorita,
I Seguenti requisiti:

- Requisito 1: Titoli: Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali

specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per I’accesso all’insegnamento.

- Requisito 2: Titoli: Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul
sostegno).

- Requisito 3: Titoli: Master universitari di I e Il livello (specificare le competenze in
uscita coerenti con le competenze professionali specifiche richieste).

- Requisito 4: Esperienze professionali: Insegnamento con metodologia CLIL.

- Requisito 5: Esperienze professionali: Esperienza in progetti e in attivita di
insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

Art.4 Per gli eventuali posti vacanti e disponibili relativi alla Scuola Secondaria di | grado
(tutte le classi di concorso), il Dirigente scolastico procedera all’esame comparativo delle
candidature, valutando, in ordine di priorita, i seguenti requisiti:



- Requisito 1: Titoli: Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali
specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per I’accesso all’insegnamento.
Requisito 2: Titoli: Ulteriore abilitazione all’insegnamento.

- Requisito 3: Titoli: Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul
sostegno).

- Requisito 4: Esperienze professionali: Esperienza di insegnamento all’estero.

- Requisito 5: Esperienze professionali: Esperienza in progetti e in attivita di
insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione.

Art.5 Per gli eventuali posti di sostegno (Infanzia, Primaria, Secondaria di | grado), il
Dirigente scolastico procedera all’esame comparativo delle candidature, valutando, in ordine
di priorita, i seguenti requisiti:
- Requisito 1: Titoli: Master universitari di I e Il livello relativi all’area dei Bisogni
Educativi Speciali
- Requisito 2: Esperienze professionali: Esperienza in progetti e in attivita di
insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione
- Requisito 3: Esperienze professionali: Esperienza in progetti di innovazione didattica
e/o didattica multimediale
- Requisito 4: Esperienze professionali: Attivita di tutor anno diprova

Art.6 Il Dirigente formulera la proposta di passaggio da ambito a scuola al/la candidato/a che
possiede il maggior numero di requisiti indicati nel presente avviso, in relazione al posto
vacante e disponibile di interesse.

Art.7 A parita di numero di requisiti, il Dirigente fara ricorso al criterio dell’eta, con
preferenza del/la candidato/a piu giovane.

Art.8 In presenza di candidati privi dei requisiti richiesti dalla procedura (nessuno dei
requisiti richiesti), il Dirigente, se lo riterra opportuno, formulera la proposta al/la
candidato/a con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilita.

Art.9 Qualora il/la docente destinatario/a opti per altra istituzione scolastica, il Dirigente
formulera la proposta ad altro/a docente, sulla base di analogo esame comparativo.

Art. 10 Individuato/a il/la docente destinatario/a della proposta, il Dirigente formalizzera la
medesima mediante il sistema informativo di gestione del personale.

Art.11 Tutti i docenti dotati delle necessarie abilitazioni e titolari nell’ambito territoriale di
appartenenza di questa Istituzione scolastica saranno invitati a manifestare, entro la data
comunicata nei successivi avvisi, il loro interesse per gli eventuali posti vacanti e disponibili
di quest’lstituto, a mezzo e-mail da inviare all’indirizzo: bnic813004@istruzione.it

Art.12 Nell’oggetto della mail, dovranno essere indicati il proprio nome e cognome, il tipo
di posto a cui é riferita la candidatura e il numero e la specifica dei requisiti posseduti. Alla
mail dovra essere allegato il file PDF del CV caricato nell’apposita sezione del sito Istanze
On Line. La sezione del CV relativa alle esperienze deve essere compilata con cura e
precisione.

Art.13 L’lIstituzione scolastica non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o
tardivo recapito della candidatura e delle comunicazioni relative alla selezione dovuti ad
inesatta indicazione del proprio indirizzo e-mail da parte del/la candidato/a, a fatto di terzi, a
caso fortuito o a forza maggiore.
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Art.14 Verranno esaminate solo ed esclusivamente le candidature, presentate per i posti
comunicati con appositi avvisi, dei docenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
trasferiti o assegnati all’ambito territoriale di riferimento dell’l.C. “A. Mazzarella” (BN-05).

Art. 15 La tempistica relativa all’intera procedura (invio via mail della candidatura, proposta
di incarico del Dirigente al/la docente, accettazione formale da parte del/la docente
interessato/a della proposta, sottoscrizione del contratto triennale) sara comunicata nei
successiviavvisi.

Art. 16 Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto
http://www.istitutocomprensivocerretosannita.it in data 27/05/2017.

Trattamento dei dati personali — Informativa

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall’amministrazione, in
occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo rapporto
contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale
dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dal D.lgs. n. 196/2003. Essi sono
trattati con strumenti informatici. Tali dati sono raccolti in virtu di espresse disposizioni di
legge (L. 107/2015). Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i
diritti di cui all’art. 7 del predetto decreto legislativo. Titolare del trattamento é I’'l. C.
“A.Mazzarella” di Cerreto Sannita (BN) nella persona del Dirigente Scolastico, Prof.ssa
Anna Maria Puca . Il responsabile del trattamento dei dati personali & individuato nella
persona del D.S.G.A., Sig. Antonio Carangelo. Si rammenta che le dichiarazioni non
veritiere e false comportano le responsabilita penali e gli effetti amministrativi previsti dagli
artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000.

IL DIRIGENTE
SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Maria Puca

Firma autografa sostituita a mezzo stampa - ex art. 3,
c.2,D. Lgs. 39/93
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